
В феврале Университет Иннополис 
организует Индустриальный день для 
лучших выпускников цифровых кафедр 
российских вузов. Это студенты, по-
казавшие высокие результаты итого-
вого ассесмента - комплексной оцен-
ки компетенций, либо разработавшие 
наиболее успешные стартапы. УлГУ на 
Индустриальном дне представит сту-
дент факультета математики, инфор-
мационных и авиационных технологий 
Никита Калитов. 
Задача акции "Индустриальный день" 
- расширение практического опыта 
студентов, налаживание контактов с 
представителями ИТ-отрасли. В собы-
тии примут участие эксперты, специа-
листы индустриальных компаний, бу-
дет представлен опыт самых успешных 
цифровых кафедр. Участников ждут 
панельная дискуссия по результатам 
итогового ассесмента, мастер-классы и 
воркшопы, круглый стол по теме взаи-
модействия вузов и бизнеса, экскурсия 
по Университету Иннополис.
На цифровой кафедре студенты могут 
бесплатно получить вторую профессию 
в сфере ИТ и освоить компетенции в 
области искусственного интеллекта, 
виртуальной реальности, робототех-
ники, разработки информационных си-
стем, веб-игр и других. Ульяновский 
госуниверситет участвует в проекте с 
момента его старта в РФ.
"УлГУ давно работает в духе подоб-
ной концепции, - считает руководи-
тель цифровой кафедры университета 

Анатолий Сковиков. -  Еще тридцать 
лет назад в вузе был создан факуль-
тет трансферных специальностей, ре-
ализующий подготовку студентов од-
новременно по двум специальностям. 
За прошедшее время мы не раз убе-
ждались в том, что интегрированные 
программы существенно повышают 
эффективность образовательного про-
цесса. Поэтому к появлению цифровой 
кафедры мы были готовы и технически, 
и организационно".  
В первый год в УлГУ начали с ИТ-
классики, в текущем постарались пере-
форматировать привычные программы: 
от классических лекций и семинаров 
слушатели переходят к проектной де-
ятельности, интенсивам, мастер-клас-
сам, хакатонам, которые проводятся 
при участии ИТ-компаний. Обучение 
заканчивается разработкой цифро-
вого продукта для реального сектора 
экономики.  

Ольга НИКОЛАЕВА.

Ц и ф р о в ы е 
в о з м о ж н о с т и
Интегрированные программы существенно повышают 
эффективность образовательного процесса - уверены 
участники проекта "Цифровая кафедра".

Образование

Алексей Викторович родился 23 января 1944 
года в Ульяновске в многодетной семье, где 
воспитывалось одиннадцать детей. Его ма-
тери Ольге Николаевне присвоены почетное 
звание и орден матери-героини. 
В 1961 году Козлов окончил ульяновское 
ремесленное училище № 2 и приступил к 
трудовой деятельности – работе слесаря-ре-
монтника на главном конвейере автомобиль-
ного завода. Спустя три года он получил 
звание "Ударник коммунистического труда". 
Далее Алексея Викторовича ждала карьера 
в Комитете ДОСААФ автозавода, на заво-
де "Автозапчасть", в Засвияжском райкоме 
ВЛКСМ.  

В 1968 году по окончании вечерней школы 
Козлов был принят на работу мастером про-
изводственного обучения в Ульяновский ав-
томеханический техникум. Одновременно 
учился на вечернем отделении по специаль-
ности "Автомобилестроение" и в 1973 году 
получил квалификацию "техник-механик". 
Профессиональная и организационная дея-
тельность мастера была оценена дирекцией 
техникума, и в 1985 году Козлова назначили 
на должность заведующего учебно-производ-
ственными мастерскими УАМТ. Он приложил 
много сил и энергии для усовершенствования 
и модернизации станочного парка учебной 
мастерской, оснащения ее новым оборудо-
ванием, умело организовал учебно-воспита-
тельную работу мастеров производственного 
обучения, систему контроля качества обра-
зовательного процесса в мастерских, неодно-
кратно становился победителем социалисти-
ческих соревнований.  
Во многом благодаря Козлову в техникуме 
появилась традиция ежегодных конкурсов 
профессионального мастерства среди сту-
дентов. Его ученики успешно принимали уча-
стие в региональных профессиональных со-
стязаниях "Мастер золотые руки", "Молодые 
профессионалы".  
Как наставник Алексей Викторович подгото-
вил достойную смену - мастеров производ-
ственного обучения, которые, используя его 
формы и методы работы, добиваются вы-
соких результатов в обучении и профессио-
нальной подготовке студентов.
В семье Козловых формируется трудовая ди-
настия. Сын Михаил пошел по стопам отца, 
окончил УАМТ, затем получил высшее техни-
ческое образование. Трудовую деятельность, 

как и отец, он начал на автозаводе, а затем 
вернулся в техникум на должность заведующе-
го учебно-производственными мастерскими.  
Алексей Викторович передал богатый опыт сы-
ну, а сам продолжил работу в качестве мастера 
производственного обучения.  
Грамотная организация учебного процесса, 
индивидуальная работа с каждым студентом 
позволяют Алексею Викторовичу успешно 
формировать профессиональные навыки и 
умения у своих подопечных, воспитывать у 
студентов любовь к профессии, уважение к 
труду рабочего, стремление постоянно со-
вершенствовать свои знания.

За заслуги в области профессиональ-
но-технического образования и многолет-
ний добросовестный труд в июле 1999 года 
Алексей Козлов удостоен почетного звания 
"Заслуженный мастер производственного 
обучения Российской Федерации".  
Сотрудники и студенты автомеханического 
техникума сердечно поздравляют Алексея 
Викторовича с юбилеем, желают крепкого 
здоровья, профессионального долголетия, 
оптимизма и бодрости духа.

Андрей ЮДИН. 

Ровесник автомеха
В автомеханическом техникуме УлГУ работает один из старейших сотрудников университета Алексей КОЗЛОВ. На днях Алексею Викторовичу 
исполнилось 80. Это замечательное событие совпало с еще одной датой - техникум, в котором вот уже полвека трудится юбиляр, тоже 
отмечает 80-летие.  

Юбилей

В минувшем году в России началась 
реализация федеральной программы 
"Обучение служением: проектируем вме-
сте". Университет вошел в число вузов, где 
введен в учебный процесс соответствую-
щий образовательный курс. Специалисты 
кафедры экономики и предприниматель-
ства оперативно разработали комплект 
учебно-методических материалов для реа-
лизации первого этапа модуля "Обучение 
служением". Преподаватели, участвующие 
в проекте, прошли стажировку в Высшей 
школе экономики по программе "Методика 
"обучение служением": внедрение в обра-
зовательный процесс университета".
Партнерами реализации курса в УлГУ вы-
ступили автономная некоммерческая орга-
низация "Ульяновский молодежный центр 
кинематографии", всероссийская обще-
ственная организация "Молодая гвардия 
"Единой России", кинотеатральное объе-
динение "Синергия".
Кроме того, ряд проектов был реализо-
ван в рамках межфакультетского взаимо-
действия. Студентами под руководством 
педагогов разработаны проекты парла-
ментского клуба, создания Книги памяти, 

профилактики стресса и профессиональ-
ного выгорания, экологических инициатив, 
"примерочной" профессий и др. 
По словам куратора курса "Обучение слу-
жением", заведующей кафедрой эконо-
мики и предпринимательства Екатерины 
Рожковой, планируется расширение со-
трудничества с социально-ориентирован-
ными организациями, повышение квали-
фикации педагогов, задействованных в 
реализации модуля "Обучение служени-
ем", разработка соответствующего учебно-
го пособия.
Напомним, практико-ориентированное 
партнерство с социальными заказчиками - 
специфика и смысл программы "Обучение 
служением". Социальный заказчик из чис-
ла НКО, государственных организаций или 
органов власти становится партнером ву-
за, который включает студентов в решение 
практических задач, сформулированных 
партнером как социальный заказ. Для ре-
ализации программы формируется каталог 
таких задач, который становится источни-
ком обучения и практики для студентов.

Пётр ИВАНОВ. 

Учить добру
УлГУ успешно реализует образовательный курс "Обучение 
служением". 
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